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令和5年７月～９月期間令和5年７月～９月期間

会 員 景 況 調 査 結 果会 員 景 況 調 査 結 果

売上高の動向（前年同期比）

経常利益の見通し（前年同期比） 資金繰り見通し（前年同期比）

　今期の売上高の動向は、全業種を平均した前年同
期比で「増加」の企業割合は32.2%、「不変」の企
業割合は28.0%、「減少」の企業割合は39.8%と
なった。サービス業については前期に比べ「増加」
が10％以上増えた。人出は回復しつつあるものの、
原材料やエネルギーの価格高騰が続き、各業界で厳
しさが続いている状況が伺える結果となった。
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◇ 調  査  対  象

◇ 調査対象期間

◇ 回  収  状  況

小千谷商工会議所の会員企業の中から、卸売業・小売業・製造業・建設業・サービス業を
対象に実施した。
令和5年7月～ 9月期の実績及び令和5年10月～ 12月期の見通しについて調査した。
(前回調査：令和5年4月～ 6月期）
128企業中、118企業より回答を得た。 （回答率92.2％）
※令和５年度より、飲食店を「サービス業」として分類します（旧分類：小売業）

2 おぢや会議所だより
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業況の見通し（前年同期比） 従業員の変動（前年同期比）

業種別・今期の経営上の課題・問題点
業 種 業 種 概 況

卸 売 業

 1位 （27.8％）
人件費以外の経費の増加

 2位 （22.2％）
仕入単価の上昇

 3位 （13.0％）
従業員の確保難

≪コメント≫◆異常気象による地場産作物の減少により、予想以上に利益率が悪かった。（飲食料品卸）　◆祭り、
イベントの復活により業績は上向いているが、商品の再値上げを秋に控えており先行きは不透明である。（飲食
料品卸）　◆人手不足。（建築材料等卸）

小 売 業

 1位 （24.3％）
仕入単価の上昇

 2位 （16.2％）
消費者ニーズの変化への対応

 3位 （14.9％）
需要の停滞

≪コメント≫◆毎年夏季は売上減少するが、今年は例年になく高温のため昨年より減少。（飲食品）　◆数か月
ごとに原料、仕入値が上昇している。（織物・衣服）　◆祭りは人出が多く良かったが先行き不安。（飲食品）

製 造 業

 1位 （18.6％）
需要の停滞

 2位 （14.4％）
従業員の確保難

 3位 （13.6％）
原材料価格の上昇

≪コメント≫◆人手不足の為、設備の省人化・自動化が必要。（鉄工）　◆半導体（スマホ、パソコン用）需
要減、売上減。（印刷関連）　◆新型コロナウイルスの影響は縮小。材料費等の高騰が続き、加工賃単価の
上昇ができないうちに最低賃金引上げが加わり厳しい。（被服飾）　◆中国経済の悪化の影響と思われる受注の
落込み。（部品製造）

建 設 業

 1位 （31.9％）
従業員の確保難

 2位 （15.9％）
材料価格の上昇

 3位 （10.6％）
熟練技術者の確保難

≪コメント≫◆仕事はあっても、従業員が足らず新しく仕事を受けられない。（設備工事）　◆住宅リフォーム補助
金が継続され、お客様の関心が非常に高い。今年はOB施主様からの大型リフォーム物件が新築より多い。（建
築工事）　◆材料・経費の上昇で利益の確保が難しい。（造園）

サービス業

 1位 （18.7％）
人件費以外の経費の増加

 2位 （17.6％）
材料等仕入単価の上昇

 3位 （15.4％）
従業員の確保難

≪コメント≫◆ガス・水道・電気料等の燃料費高騰､ 最低賃金の引上げ等で経費が大幅な増加となる。（洗濯)
◆従業員不足。（自動車整備）　◆物価高騰にあわせて料金改正したが､今後その影響が懸念される。（美容)
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第７回 ながおかビジネスマッチング
個別商談会開催

第７回 ながおかビジネスマッチング
個別商談会開催

１２４社が１８７件の商談を実施
　９月13日(水)、長岡・小千谷・十日町・柏
崎商工会議所主催のながおかビジネスマッチ
ング個別商談会がアオーレ長岡で開催されま
した。小千谷からは13社のエントリーがあ
り、当日は総数49件の商談を行いました。
　ながおかビジネスマッチングは、参加費無
料で、どの事業所にとっても参加しやすい商
談会です。商談会が初めての事業所はもちろ
ん、新潟県外からのエントリーもあるため販
路開拓にも役立ちます。毎年開催されていま
すので、ぜひお気軽にご参加ください。

参加者からは「情報交換やご縁
を広げる場としても大変役立ち
ました。後日改めて事業所へ伺
うことになり、有意義な商談会
でした。今後もぜひ参加したい
です」とご好評いただきました。

▲抽選会の残りの景品を賭けた
　ジャンケン大会を実施

小千谷うまいもの市2023開催！
　10月1日(日)小千谷市総合体育館市民コミュニティ広場にて「小千谷うまいもの市
2023」を開催しました。本事業は県の「消費喚起・需要拡大プロジェクト応援事業」
に採択されたものになります。
　当日は朝まで雨が降り続き天候が心配されていましたが、イベント中は想像以上の
好天に恵まれ、多くの方からご来場いただきお昼前に完売してしまう店舗もあるほど
でした。
　今回は食品関連事業者以外からも参加いただき総勢25社26小間の出店となりまし
た。例年に比べ数は少ないものの、４年ぶりのステージイベントやスタンプラリー抽
選会、急遽行いましたジャンケン大会などで会場は大いに盛り上がりました。

※「ベストウイズクラブ」は、商工会議所共済制度・
福祉制度の普及・推進を目的とし全国各地の商工会
議所およびアクサ生命保険株式会社により運営され
ている組織です。

小千谷商工会議所　担当：水内
－連絡先－ ＴＥＬ　８１－１３００

　ベストウイズクラブでは､｢福祉制度キャンペーン」
を10/2～11/30に実施いたします。
　本キャンペーンは『商工会議所福祉制度』を会員
の皆様にご理解いただき、会員事業所の福祉向上に
お役立ていただくことを主な目的としています。
　『商工会議所福祉制度』は、経営者・役員の皆様
の保障や退職金準備他、入院・介護・老後に備えた
様々な保障ニーズにお応えするものです。
　商工会議所職員とアクサ生命保険株式会社の担
当社員がお伺いした際には、是非ご協力いただきます
ようお願い申しあげます。

4 おぢや会議所だより



　９月２８日(木)、当所において常議員会が
開催され、(１)５件の新規会員加入、(２)市
政に対する要望について、(３)市との経済懇
談会について審議を行い、いずれも原案どお
り可決承認されました。
　また、市のＵターン促進策である「おぢや
つつみ　ＷＩＴＨ　ＷＩＳＨ.」の進捗状況
について事務局より報告を行いました。

９月常議員会を開催９月常議員会を開催
市に対する要望事項を協議市に対する要望事項を協議

　当所DX協議会では、１１月９日(木)に新潟市
で行われる｢日

ひ

々
び

是
これ

新
あらた

｣への視察研修を計画してお
ります。本イベントは、先端技術を活用したビジ
ネスモデルの紹介や体験など、新たなビジネスイ
ベントとなっています。
　会員は参加無料となっております。詳細やご案
内などについては、当所HPをご覧ください。

DX協議会DX協議会
ビジネスイベント視察研修参加者募集中！ビジネスイベント視察研修参加者募集中！

はじめましてDXはじめましてDX
DX協議会コラムコーナー

　令和３年度より会員のデジタル・DX化支援を目的に
立上がったDX協議会。今月より隔月で事例を交え､デジ
タル・DXについて発信していきます。

　ＤＸ協議会の座長をしている小千谷商工
会議所副会頭の千葉 智と申します。本協議
会は会員企業のＤＸ化を支援するための協
議と助言・提言等をする機関です。今回はＤ
Ｘとは何かという話ではなく、言及したいの
は「便利になる」という一点です。
　パソコンが普及する以前、表計算は電卓で
行っていました。最後に縦と横の合計が一致
しないといけない訳です。一つでも計算間
違いがあると何回も計算が必要になります。
一回で一致すると「俺って天才」と心の中で
思ったものです。この面倒な計算が表計算
ソフトの出現で一気に解決した時は大変嬉
しかったことを昨日のように覚えています｡

　文書の作成も同様にワープロの液晶画
面が小さかった時代は、レイアウト確認の
ために何回も印字して確認して修正して…
これを繰り返していましたが、文書作成ソ
フトの出現でこの問題も一気に解決しまし
た。
　これらは一例ですが、要するに「便利に
なった」のです。生産性が飛躍的に上がっ
たのです。最初のポイントは 現存する便利
な物を使いこなす ということです。上手く
導入すれば信じられないような成果が得ら
れます。商工会議所では皆様の変革をお手
伝いします。気軽にご相談ください。

青年部研修事業
阿部酒造にまなぶ～”醸”熱大陸 Enjoyに挑戦！
　青年部商工振興委員会(阿部ゆりか委員長)
は、９月２２日(金)柏崎市ハコニワにて研修
を行いました。
　本事業は社員自らが内発的動機に基づき、
やりがい・生きがい・喜びをもって働くこと
が企業の発展に繋がると考え、そのヒントを
得るため近年急成長を遂げている阿部酒造㈱
様を講師に迎え、お話を伺いました。６代目
阿部裕太氏、同社蔵人の方よりそれぞれもの
づくりの考え方や、やりがいについてお聞き
することができました。
　また今回は初の試みとして、青年部会員の
社員からも参加してもらい、会員、社員合わ
せて３６名の方からご参加いただきました。
「圧倒的にうまい！」を目指す日本酒を堪能
しながら、貴重な
お話を聞くことが
でき、参加者それ
ぞれの立場で気づ
きを得られた研修
となりました。
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※下記予定は変更となる
場合がございます｡会議・行事の予定

10
月

小千谷うまいもの市2023
簿記講習会
正副会頭会議
～6日　女性会新潟全国大会
簿記講習会
創業塾　
デジタル活用による業務改善セミナー
デジタル活用個別相談会
簿記講習会
よろず相談会
事業承継個別相談会
知事への要望書提出
創業塾　
市への要望書提出
簿記講習会
デジタル活用個別相談会
税理士会小千谷支部と商工会等の懇談会
珠算検定
電子帳簿保存法解説セミナー
創業塾　
簿記講習会
創業塾　
簿記講習会

１日（日）
２日（月）
３日（火）
５日（木）
５日（木）
10日（火）
11日（水）
11日（水）
11日（水）
12日（木）
13日（金）
17日（火）
17日（火）
18日（水）
18日（水）
19日（木）
19日（木）
22日（日）
23日（月）
24日（火）
26日（木）
28日（土）
30日（月）

11
月

簿記講習会
簿記講習会
正副会頭会議
よろず相談会
簿記講習会
納税表彰式
簿記講習会
事業承継個別相談会
簿記検定
販路開拓セミナー
販路開拓セミナー　個別相談会
販路開拓セミナー　個別相談会

２日（木）
６日（月）
７日（火）
９日（木）
９日（木）
14日（火）
15日（水）
16日（木）
19日（日）
21日（火）
24日（金）
27日（月）

■代表者変更
　㈱フーゲツ
　　　（新）西山　　聡　 （旧）千葉　　智
　㈲根津工業
　　　（新）根津堅太郎　 （旧）根津　雅明

■所在地変更
　オフィス・イマココ　（９月１日付）
　　　（新）東栄1-9-14　 （旧）真人町甲374-17

９月末会員数　935

会 員 情 報会 員 情 報会 員 情 報
■新規会員
　イカラシ建工　（新築・リフォーム業）
　　五十嵐　響　　城内2-5-5
　不登校支援「イマココ」　（カウンセリング業）
　　田沼　優子　　大字千谷甲2136番
　損害保険ジャパン㈱　（損害保険業）
　　加藤　泰徳　　長岡市殿町2-4-1
　㈱ブリッジ・インベストメント　（不動産業）
　　石橋　正明　　上越市本町2-1-14-302

代表者の変更や連絡先等の事業所情報に変更が
ございましたら、当所までご連絡くださいます
ようお願い申し上げます。

９月の全国全産業DI推移 全 業 種 建    設 製    造 卸    売 小    売 サービス

全国
９月の業況（前年同月比） ▲ 9.0 ▲16.5 ▲ 8.5 ▲19.7 ▲ 9.2    0.2

３カ月先見通し（10月～12月） ▲ 12.9 ▲ 15.9 ▲ 12.1 ▲ 18.9 ▲ 17.2 ▲ 5.7

北陸
信越

９月の業況（前年同月比） ▲10.0 ▲29.0 ▲ 2.4 ▲29.4 ▲ 3.3 ▲ 2.0

３カ月先見通し（10月～12月） ▲ 15.9 ▲25.8 ▲ 11.9 ▲ 29.4 ▲ 10.0 ▲ 12.0

小千谷 ３カ月先見通し（10月～12月） ▲ 1.9      2.5 ▲ 25.0 ▲ 6.7       8.1       9.2

全産業合計の業況DIは、▲9.0（前月比▲0.1ポイント）
　建設業では、国土強靭化事業を始めとする公共工事の受
注が堅調に推移し改善した。小売業では、高付加価値商品
の販売やインバウンド需要が好調な百貨店が下支えし、改
善した。また、卸売業でも小売業からの引き合い増加で改
善した。一方、製造業では輸入部材の価格高騰により悪化
した。サービス業では、慢性的な人手不足により飲食・宿
泊業を中心に悪化となった。
　各業種の業況はまだら模様となったものの、エネルギー
価格高騰によるコスト増や深刻な人手不足等業種を問わな
い課題は山積しており、中小企業の業況は４か月連続で足
踏みが続いている。

先行き見通しDIは、▲12.9（今月比▲3.9ポイント）
　インバウンド需要の継続的な回復や個人消費の拡大を期

待する声が聞かれている。一方、円安の伸長やエネルギー
価格等の高騰でコスト増が続く中、賃上げ対応に必要な価
格転嫁も十分に行えておらず収益圧迫が続いている。また、
世界情勢も不安定な中、インボイス制度や働き方改革など
対応すべき諸課題も多く、中小企業の先行きは厳しい状況
が続く。

北陸信越の全産業の業況ＤＩは、改善。
　製造業では、外需停滞による悪影響は継続しているもの
の、昨月の悪化の反動により、機械関係を中心に売上・採
算が改善した。卸売業では、製造業からの引き合い増加を
受け、金属材料関係を中心に売上・採算が改善した。なお、
一部の事業者からは、コロナとインフルエンザの同時流行
により従業員の欠勤が増加しているという声も聞かれた。

2023年９月期

全国商工会議所早期景気観測

➡➡

➡

➡ ➡
➡ ➡

⬆ ⬆
⬇

➡➡ ➡➡➡➡
➡➡ ➡➡

➡➡ ➡➡

※矢印は９月または前年同期の業況との比較。市内景況動向についてはP2の会員景況調査をご覧ください。（➡➡）は±５未満、（ ➡➡ ）は±５以上、（⬆⬇）は±1５以上

➡➡
➡➡ ➡➡

➡➡

➡

⬆ ⬆ ⬆

➡➡
➡➡ ➡➡

➡➡ ⬇

会報本誌に掲載
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※詳細はお問合せ先やホームページ等でご確認ください。掲載情報は令和５年９月下旬現在のものとなります。

発信者・件名 主な内容 お問合せ先

【公益財団法人
にいがた産業創造

機構(NICO)】
令和５年度イノベー

ション推進事業

新規性の高い技術等の研究開発事業及び独自の技術やアイディア等
で、従来にはない画期的な製品開発などにより高付加価値を図ろう
とする取組に対して助成します。

助成金額：１００万円～５００万円
助成率　：対象経費の１／２以内
対象経費：新製品開発等にかかる試作開発やPR費用
※機械装置の購入や量産・販売に資する経費は対象外
募集期間：令和５年９月２２日(金)～１０月２３日(月)

【公益財団法人にいがた産業
創造機構(NICO)】
公益財団法人にいがた産業
創造機構(NICO)HP
イノベーション推進事業 
https://www.nico.or.jp/
sien/hojokin/64837/

【新潟県】
新潟県特別高圧電力
利用事業者等支援事

業補助金

新潟県では、電力価格高騰により経営に大きな影響を受けている、
特別高圧電力を利用する県内中小企業の負担軽減を図るため、補助
事業を実施します。

補助金額：
令和５年１月から９月までに使用した特別高圧電力量に以下の単価
を乗じた額。
１月～８月：３．５円／ kwh　９月：１．８円／ kw
補助対象者：
県内の事業所で事業を行っており、小売電気事業者から特別高圧の
提供を受け、本補助金を「経営改善」「人材投資」「設備投資」に活用し、
事業を継続する意思のあるもの。

【新潟県】
一般社団法人環境省エネ推進
研究所HP
令和5年度新潟県委託事業「新
潟県特別高圧電力利用事業者
等支援事業補助金」 
https://eecp.or.jp/exh-
shien/

【新潟県】
令和５年度新潟県

外国人材受入サポート
センター事業

「外国人材活用セミナー
（対面型・オンライン）」

新潟県では、県内企業等における外国人材の活躍を支援するととも
に、外国人材の雇用環境の適正化を図るため、東洋ワーク株式会社
に委託し、「新潟県外国人材受入サポートセンター」を設置していま
す。下記により、外国人採用セミナーを開催します。

①対面型外国人材活用セミナー
　日時：１０月２７日（金）１３：３０～１４：３０
　会場：新潟テルサ　研修室２
　内容：「外国人材活用の基礎ノウハウ」
②オンライン外国人材活用セミナー
　日時：１２月１４日（木）１３：３０～１４：３０
　内容：「外国人材の採用・定着と事例紹介」

【新潟県】
新潟県外国人材受入サポート
センターHP 
https://workin-niigata.com/

【厚生労働省】
10月は「年次有給休暇
取得促進期間」です

厚生労働省では、年次有給休暇を取得しやすい環境整備を推進する
ため、毎年１０月を「年次有給休暇取得促進期間」としています。
企業等が年休を取得しやすい環境づくりを行っていく為の取り組み
として、(1)休暇取得の確実性を高めるため年休の『計画的付与制度』
を導入すること、(2)働く人の様々な事情に応じた休み方に対応する
ため『時間単位年休を活用すること』などが考えられます。
「年次有給休暇取得促進特設サイト」では年次有給休暇促進の為の
環境整備に役立つ情報を提供しておりますので是非ご覧ください。

【厚生労働省】
厚生労働省HP
10月は「年次有給休暇取得促進
期間」です 
https://www.mhlw.go.jp/
stf/newpage_28253.html
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